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（1）　予　　　算

第１条　 令和6年度いの町病院事業会計の補正予算(第3号）は、次に定めるところによる。

(収益的収入及び支出)

第２条　

を次のとおり補正する。

第１款

第２項

第１款

第１項

第３項

第４項

第５項

第６項

第７項

第３条　

する。

第４条　

(他会計からの補助金)

令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第2号）第4条に定めた金額を次のとおり補正する。

(単位：千円）

既決予定額 補正予定額 計

(単位：千円）

(議会の議決を経なければ流用することができない経費)

令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第2号）第3条に定めた限度額の金額を次のとおり補正

既決予定額 補正予定額

令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第3号）

収   入 (単位：千円）

科     目 既決予定額 補正予定額 計

令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第2号）第2条に定めた収益的収入及び支出の予定額

病 院 事 業 収 益 1,962,746 35,756 1,998,502

医 業 外 収 益 356,695 35,756 392,451

病 院 事 業 費 用

支    出 (単位：千円）

12,857

科     目 既決予定額 補正予定額 計

431,392

居 宅 介 護 支 援 事 業 費 用 14,753 329 15,082

訪 問 看 護 事 業 費 用 39,195 970

2,051,695 39,477 2,091,172

医 業 費 用 1,341,149 20,960 1,362,109

145,601

介護老人保健施設事業費用 418,535

50,742 1,481 52,223

介 護 医 療 院 事 業 費 用 142,721

40,165

居 宅 介 護 事 業 費 用

2,880

計

    　 令 和 ７ 年 １ 月 １５ 日 　　 　提出　　

い の 町 長　　　　　池 田　牧 子　

職 員 給 与 費 1,355,038 39,477 1,394,515

他 会 計 補 助 金 50,537 35,756 86,293

－ 1 －



（2）　実　施　計　画

収　　　入

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備考

1病院事業収益 1,962,746 35,756 1,998,502

356,695 35,756 392,451

5他会計補助金 50,537 35,756 86,293

支　　　出

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備考

1病院事業費用 2,051,695 39,477 2,091,172

1医業費用 1,341,149 20,960 1,362,109

1給与費 835,717 20,960 856,677

142,721 2,880 145,601

1事業費用 142,721 2,880 145,601

418,535 12,857 431,392

1営業費用 418,150 12,857 431,007

50,742 1,481 52,223

1営業費用 50,742 1,481 52,223

14,753 329 15,082

1営業費用 14,753 329 15,082

39,195 970 40,165

1営業費用 39,195 970 40,165

5居宅介護事業
費用

6居宅介護支援
事業費用

7訪問看護事業
費用

令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第3号）実施計画

（単位：千円）

3介護医療院事
業費用

4介護老人保健
施設事業費用

（単位：千円）

2医業外収益

収 入 及 び 支 出

－ 2 －



（3）　予定キャッシュ・フロー計算書

　令和6年度いの町病院事業予定キャッシュ・フロー計算書

（令和6年4月1日から令和7年3月31日まで）
（単位：千円）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー
病院

医療材料の購入による支出 △ 116,825
給与費支出 △ 838,902
その他の医業支出 △ 260,799
その他の医業外支出 △ 10
医業収入 796,487

医業外収入 328,260

介護医療院
医療材料の購入による支出 △ 2,750
給与費支出 △ 134,006
その他の事業支出 △ 7,443
事業収入 176,942

事業外収入 10

介護老人保健施設
医療材料等の購入による支出 △ 6,488
給与費支出 △ 302,426
その他の営業支出 △ 86,918
営業収入 295,548

営業外収入 518

居宅介護
医療材料等の購入による支出 △ 1
給与費支出 △ 45,482
その他の営業支出 △ 6,033
営業収入 40,367

居宅介護支援
給与費支出 △ 14,673
その他の営業支出 △ 319
営業収入 7,746

訪問看護
医療材料等の購入による支出 △ 64
給与費支出 △ 37,543
その他の営業支出 △ 2,107
営業収入 30,516

営業外収入 92

△ 186,303
利息及び配当金の受取額 2

利息の支払額 △ 19,580
未収金 238,141
未払金 △ 51,760
業務活動によるキャッシュ・フロー △ 19,500

2 投資活動によるキャッシュ・フロー
有形固定資産の取得による支出 △ 61,930
有形固定資産の売却による収入 10
一般会計および、国、県からの繰入金による収入 50,527
未収金 10,635
基金繰入金による収入 1,400
投資活動によるキャッシュ・フロー 642

3 財務活動によるキャッシュ・フロー
建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 52,100

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ 85,082
財務活動によるキャッシュ・フロー △ 32,982

資金減少額 △ 51,840
資金期首残高 51,840

資金期末残高 0

小　　　計

－3－



(4)　　給　与　費　明　細　書

1　　総　　　括

特別職 一般職 報　　酬 給　　料 手　　当 計

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

（　）は再任用短時間勤務職員の数

扶養手当 管理職手当 調整手当 住居手当 通勤手当 期末勤勉手当 児童手当 時間外手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 宿日直手当 退職給付費

14,544 5,616 748 11,683 10,820 229,593 10,185 21,756 11,608 87,206 9,904 58,214

14,544 5,616 771 11,683 10,820 242,341 10,185 22,398 11,944 88,163 9,904 59,770

0 0 23 0 0 12,748 0 642 336 957 0 1,556

－
 4

 －

(単位:千円、人)

区　　　　　　分
職　　員　　数 　　　　　　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　額　　　　　　　

法定福利費 合　　計 備　　考

674,847

合　　　　計 — 225 — 674,847

補
　
正
　
前

損益勘定支弁職員 — 225 — 471,877 1,146,724 208,314 1,355,038

—

471,877 1,146,724 208,314 1,355,038

691,429

合　　　　計 — 225 — 691,429

補
　
正
　
後

損益勘定支弁職員 — 225 — 488,139 1,179,568 214,947 1,394,515

—

488,139 1,179,568 214,947 1,394,515

32,844 6,633 39,477

—

16,582 16,262 32,844 6,633 39,477

比
　
　
較

— 0 — 16,582 16,262

合　　　　計 — 0 —

職員手当の内訳

区　　　分

補　正　前

補　正　後

比　　　 　　較



ア　　会計年度任用企業職員以外の企業職員

特別職 一般職 報　　酬 給　　料 手　　当 計

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

（　）は再任用短時間勤務職員の数

扶養手当 管理職手当 調整手当 住居手当 通勤手当 期末勤勉手当 児童手当 時間外手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 宿日直手当 退職給付費

14,544 5,616 748 11,683 9,698 211,939 10,185 21,133 11,103 87,206 9,904 57,975

14,544 5,616 771 11,683 9,698 223,835 10,185 21,775 11,439 88,163 9,904 59,531

0 0 23 0 0 11,896 0 642 336 957 0 1,556

－
 5

 －

(単位:千円、人)

区　　　　　　分
職　　員　　数 　　　　　　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　額　　　　　　　

法定福利費 合　　計 備　　考

547,734

合　　　　計 — 156 — 547,734

補
　
正
　
前

損益勘定支弁職員 — 156 — 451,734 999,468 195,351 1,194,819

—

451,734 999,468 195,351 1,194,819

564,316

合　　　　計 — 156 — 564,316

補
　
正
　
後

損益勘定支弁職員 — 156 — 467,144 1,031,460 201,901 1,233,361

—

467,144 1,031,460 201,901 1,233,361

15,410

合　　　　計 — 0 — 15,410

比
　
　
較

— 0 — 16,582

16,582

31,992 6,550 38,542

—

31,992 6,550 38,542

職員手当の内訳

区　　　分

補　正　前

補　正　後

比　　　 　　較



イ　　会計年度任用企業職員

特別職 一般職 報　　酬 給　　料 手　　当 計

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員 — — — — — — —

扶養手当 管理職手当 調整手当 住居手当 通勤手当 期末勤勉手当 児童手当 時間外手当 夜間勤務手当 特殊勤務手当 宿日直手当 退職給付費

0 0 0 0 1,122 17,654 0 623 505 0 0 239

0 0 0 0 1,122 18,506 0 623 505 0 0 239

0 0 0 0 0 852 0 0 0 0 0 0

－
 6

 －

852 83 9350 — 0 852

— 0 — 0

—

補
　
正
　
後

職員手当の内訳

区　　　分

補　正　前

補　正　後

比　　　 　　較

比
　
　
較

852 83 935

—

852

合　　　　計 —

127,113 20,995 148,108 13,046 161,154

20,995 148,108 13,046 161,154127,113

合　　　　計 — 69 —

損益勘定支弁職員 — 69 —

—

127,113 20,143 147,256 12,963 160,219

20,143 147,256 12,963 160,219127,113

合　　　　計 — 69 —

補
　
正
　
前

損益勘定支弁職員 — 69 —

(単位:千円、人)

区　　　　　　分
職　　員　　数 　　　　　　給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　額　　　　　　　

法定福利費 合　　計 備　　考



2　　給料及び職員手当の増減額の明細

(千円)

給　　　料 16,582 給与改定に伴う増減分 16,582

給与改定実施時期

昇給に伴う増加分

その他の増減分 0

－
 7

 －

区　　分
増　減　額 増 減 事 由 別 内 訳

説　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　　　　　　考
(千円)

R5.4.1

人事院勧告に伴う給
料表額の改定

給与改定の状況

{
給料の改定率 2.99%

本年度

給与改定実施時期 R6.4.1

{
給料の改定率 1.11%

前年度

平均昇給率

職員数の異動状況

区　 　分 現に在職する職員数 そ の 他 計

補正前 156人 - 156人

補正後 156人 - 156人

19人 6人

増     減   0人 -   0人

採用・退職の状況

区　　　　　分 採　　　　用 退　　　　職

令和  ４ 年 度

10人 7人

令和  ５ 年 度
13人 15人

令和  ６ 年 度



職 員 手 当 16,262 制度改正に伴う増加分 16,262 調整 23

期末勤勉 12,748

時間外 642

夜間勤務 336

特殊勤務 957

退職給付 1,556

その他の増減分 0 扶養 0

管理職 0

調整 0

調整 0

住居 0

通勤 0

期末勤勉 0

児童 0

時間外 0

夜間勤務 0

特殊勤務 0

宿日直 0

退職給付 0

－
 8

 －



3　　給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員一人あたりの給与

医療職一 医療職二 医療職三 行　政　職 技能労務職

523,242 295,704 315,779 313,212 279,752

1,246,004 359,579 375,984 359,623 323,350

54.8 44.5 46.3 47.4 45.6

510,282 285,851 293,190 305,720 251,037

1,205,107 354,623 352,756 340,669 300,233

56.1 43.8 45.7 51.0 44.8

　　　イ　初　　　任　　　給

医療職二 医療職三 技能労務職 国　　　　　の　　　　　制　　　　　度

(円) (円) (円) 医療職一(円) 医療職二(円) 医療職三(円) 行政職(円) 技能労務職(円)

高　校　卒 - - 185,700 - - - 188,000 185,700

大　学　卒 227,400 - - 291,400 227,400 - 220,000 -

専門学校卒 - - - - - - - -

短　三　卒 220,500 249,400 - - 220,500 249,400 - -

－
 9

 －

- 188,000

区　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　分

令和7年1月1日現在

平 均 給 料 月 額 ( 円 )

平 均 給 与 月 額 ( 円 )

平  　均　  年  　齢( 歳 )

令和6年1月1日現在

平 均 給 料 月 額 ( 円 )

平 均 給 与 月 額 ( 円 )

平  　均　  年  　齢( 歳 )

区　　　分
医療職一 行　政　職

(円)

- -

(円)

291,400 220,000

- -



　　　ウ　級  別  職  員  数

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

５　級 1 10.0 ６　級 — — ６　級 — — ６　級 1 6.7 ６　級 — —

４　級 3 30.0 ５　級 — — ５　級 1 1.4 ５　級 2 13.3 ５　級 — —

３　級 5 50.0 ４　級 4 18.2 ４　級 5 7.1 ４　級 2 13.3 ４　級 21 53.8

２　級 1 10.0 ３　級 13 59.1 ３　級 47 67.2 ３　級 7 46.7 ３　級 13 33.4

１　級 — — ２　級 5 22.7 ２　級 17 24.3 ２　級 3 20.0 ２　級 5 12.8

１　級 — — １　級 — — １　級 — — １　級 — —

計 10 100.0 計 22 100.0 計 70 100.0 計 15 100.0 計 39 100.0

５　級 1 12.5 ６　級 — — ６　級 — — ６　級 1 7.7 ６　級 — —

４　級 2 25.0 ５　級 — — ５　級 1 1.4 ５　級 0 0.0 ５　級 — —

３　級 5 62.5 ４　級 4 18.2 ４　級 5 6.8 ４　級 3 23.1 ４　級 19 46.3

２　級 — — ３　級 14 63.6 ３　級 52 71.3 ３　級 7 53.8 ３　級 17 41.5

１　級 — — ２　級 4 18.2 ２　級 15 20.5 ２　級 2 15.4 ２　級 5 12.2

１　級 — — １　級 — — １　級 — — １　級 — —

計 8 100.0 計 22 100.0 計 73 100.0 計 13 100.0 計 41 100.0

（　）は再任用短時間勤務職員の数

区　　分

医療職一

医療職二

医療職三

行 政 職

医　　　員

６　　級 ５　　級

－
 1

0
 －

技 能 労 務 職
区　　　　　分

医  療  職  一 医  療  職  二 医  療  職  三 行    政    職

令和7年1月1日現在

- 院長・施設長 院長・施設長 医　　　長 医　　　員

令和6年1月1日現在

(級別の基準となる職務）

４　　級 ３　　級 ２　　級 １　　級

技　師　等 技　師　等主任技師等 技　師　等薬　局　長 薬局長等

主　　　事

看護部長 副看護部長等 看護師長等 主任看護師等 看護師・准看護師 准看護師

事務長 事務長補佐 主監・係長・主任 係長・主幹 主　　　事



　　　エ　昇　給　 　　　　　　　　　　

医療職一 医療職二 医療職三 行　政　職 技能労務職

156 10 22 70 15 39

110 3 18 48 9 32

2号給(人) 2 — — 2 — —

4号給(人) 106 3 16 46 9 32

6号給(人) 2 — 2 — — —

8号給(人) — — — — — —

70.5 30.0 81.8 68.6 60.0 82.1

156 10 22 70 15 39

110 3 18 48 9 32

2号給(人) 2 — — 2 — —

4号給(人) 106 3 16 46 9 32

6号給(人) 2 — 2 — — —

8号給(人) — — — — — —

70.5 30.0 81.8 68.6 60.0 82.1

－
 1

1
 －

区　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　計
代　表　的　な　職　種

補
　
　
正
　
　
前

職　　　員　　　数　　(Ａ)　　　(人)

   昇給に係る職員数   (Ｂ) 　　(人)

比　　率　　　(Ｂ)／(Ａ)　　　(％)

補
　
　
正
　
　
後

職　　　員　　　数　　(Ａ)　　　(人)

   昇給に係る職員数   (Ｂ) 　　(人)

比　　率　　　(Ｂ)／(Ａ)　　　(％)



　　　オ　期末手当・勤勉手当 　　　　　　　　　　

６月分(月分) １２月分(月分)

(1.175) (1.175) (2.350)

2.250 2.250 4.500

(1.175) (1.225) (2.400)

2.250 2.350 4.600

(1.175) (1.225) (2.400)

2.250 2.350 4.600

　　　　　　　　（　　）は再任用職員の標準的な支給率

　　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

(月分) (月分) (月分) (月分) 措　　置　　等

定年前早期

退職特例措置

(2%～20％加算)

定年前早期

退職特例措置 　

(支　給　率　等) (2%～20％加算)

　　キ　特殊勤務手当 　　　ク　その他の手当

区　　　　　　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

医療職一 医療職二 医療職三 行政職 技能労務職 扶　養　手　当 同 —

給料総額に対する比率（％） 18.06% 100.00% 2.32% 7.39% — 9.69% 住　居　手　当 同 —

支給対象職員の比率（％） 通　勤　手　当 同 —

（令和7年1月1日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

－
 1

2
 －

補　正　前
医療職(一)2級⇒5%  3級⇒10%  4級・5級⇒15%
医療職(二)3級25号～4級⇒5%  4級(主任) ～5級⇒10%  5級・6級(薬局長)⇒15%
医療職(三)3級25号～4級⇒5%  4級(主任以上)⇒10%  5・6級(看護部長) ⇒15%
行政職3級⇒5%  4・5級⇒10%   6級⇒15%

補　正　後

一般会計の制度 行政職3級⇒5%  4・5級⇒10%  6級⇒15%

区　　　　　分
２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最　高　限　度 その他の加算

備　　考

区　　　　　　分
支給期別支給率

支給率計(月分) 職制上の段階、職務の級等による加算措置 備　考

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

一般会計の制度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

区　　　　　分 全職種
代表的な職種

60.28% 100.00% 27.27% 60.00% — 69.23%

医師手当・薬剤師手当・職務手当・夜間看護手当・救急業務手当・感染症防疫作業手当



（単位：円）

1固定資産

（1）有形固定資産

イ土地 268,666,504

ロ建物及び構築物 3,416,557,455

　減価償却累計額 △ 1,502,510,592 1,914,046,863

ハ医療器械及び備品 1,085,097,830

　減価償却累計額 △ 917,916,115 167,181,715

有形固定資産合計 2,349,895,082

（2）無形固定資産

イ電話加入権 747,868

無形固定資産合計 747,868

（3）投資その他の資産

イ出資金 5,000

ロ投資その他の資産 40,219,168

ハ基金 12,869,850

投資その他の資産合計 53,094,018

固定資産合計 2,403,736,968

2流動資産

（1）現金預金 0

（2）事業未収金 242,689,290

（3）貯蔵品 14,031,715

（4）前払金 700

流動資産合計 256,721,705

資産合計 2,660,458,673

3固定負債

（1）企業債

1,040,842,720

企　業　債　合　計 1,040,842,720

（2）引当金

イ退職給付引当金 171,608,383

引　当　金　合　計 171,608,383

固定負債合計 1,212,451,103

4流動負債

（1）企業債

85,081,369

企　業　債　合　計 85,081,369

(５)令和6年度いの町病院事業予定貸借対照表

(令和7年3月31日現在見込）

資　　産　　の　　部

負　　債　　の　　部

イ建設改良費等の財源に充て
るための企業債

イ建設改良費等の財源に充て
るための企業債

－13－



（2）未払金 55,302,000

（3）引当金

イ賞与等引当金 95,116,000

引　当　金　合　計 95,116,000

（4）預り金 4,463,296

流動負債合計 239,962,665

5繰延収益

長期前受金 1,339,080,831

収益化累計額 815,239,266

繰延収益合計 523,841,565

負債合計 1,976,255,333

6資本金 2,625,859,242

7剰余金

（1）資本剰余金

イ国庫補助金 41,992,428

ロ共済金差益 3,325,670

資本剰余金合計 45,318,098

（2）利益剰余金

イ減債積立金 35,100,000

利益剰余金合計 35,100,000

（3）欠損金

イ当年度未処理欠損金 2,022,074,000

欠損金合計 2,022,074,000

剰余金合計 △ 1,941,655,902

資本合計 684,203,340

負債資本合計 2,660,458,673

資　　本　　の　　部

－14－



(６)予算説明資料 令和6年度いの町病院事業会計補正予算（第3号）の見積基礎

収益的収入

(単位:千円）

区分 金額

1病院事業収益 1,962,746 35,756 1,998,502

2医業外収益 356,695 35,756 392,451

5他会計補助金 50,537 35,756 86,293 1他会計補助金 35,756 一般会計
△ 1,433

収　益　的　収　入　及　び　支　出

款・項 目 既決予定額 補正予定額 計
節

説   明

－
1
5
－



収益的支出

(単位:千円）

区分 金額

1病院事業費用 2,051,695 39,477 2,091,172

1医業費用 1,341,149 20,960 1,362,109

1給与費 835,717 20,960 856,677 1医師給 △ 702 職員9人 △ 702

2看護師給 5,921 職員46人 5,921

3医療技術員給 1,510 職員14人 1,510

4事務員給 709 職員10人 709

5労務員給 548 職員5人 548

6医師手当 479 医師 △ 702

時間外 151

期末勤勉 1,030

7看護師手当 3,436 時間外 161

夜間勤務 120

期末勤勉 3,155

8医療技術員手当 842 調整 23

時間外 105

期末勤勉 714

9事務員手当 695 時間外 89

期末勤勉 606

10労務員手当 177 期末勤勉 177

11賞与引当金繰入額 1,559 看護師 663

看護師（会計年度任用職員） 197

医療技術員 310

医療技術員（会計年度任用職員） 25

事務員 37

事務員（会計年度任用企業職員） 165

労務員 81

労務員（会計年度任用企業職員） 81

説   明款・項 目 既決予定額 補正予定額 計
節

－
1
6
－



(単位:千円）

区分 金額
説   明款・項 目 既決予定額 補正予定額 計

節

17法定福利費 4,434 共済 4,345

互助会 80

社保 9

18退職給付費 1,027 高知県市町村総合事務組合 1,027

19その他引当金繰入額 325 賞与に係る共済組合負担金 257

賞与に係る社保負担金 68

142,721 2,880 145,601

1事業費用 142,721 2,880 145,601 (給与費） 2,880

2看護師給 680 職員9人 680

5労務員給 1,088 職員9人 1,088

7看護師手当 399 時間外 16

夜間勤務 40

期末勤勉 343

10労務員手当 499 時間外 5

夜間勤務 36

期末勤勉 458

11賞与引当金繰入額 183 看護師 △ 39

労務員 186

労務員（会計年度任用企業職員） 36

16法定福利費 △ 12 共済 △ 7

互助会 △ 5

17退職給付費 10 高知県市町村総合事務組合 10

18その他引当金繰入額 33 賞与に係る共済組合負担金 33

418,535 12,857 431,392

１営業費用 418,150 12,857 431,007 (給与費） 12,857

1医師給 1,659 職員1人 1,659

2看護師給 608 職員10人 608

3医療技術員給 676 職員5.6人 676

3介護医療院事業費
用

4介護老人保健施設
事業費用

－
1
7
－



(単位:千円）

区分 金額
説   明款・項 目 既決予定額 補正予定額 計

節

4事務員給 286 職員4人 286

5労務員給 2,359 職員20人 2,359

6医師手当 1,775 医師 1,659

期末勤勉 116

7看護師手当 565 時間外 15

夜間勤務 41

期末勤勉 509

8医療技術員手当 583 時間外 1

期末勤勉 582

9事務員手当 204 時間外 11

期末勤勉 193

10労務員手当 976 時間外 20

夜間勤務 99

期末勤勉 857

11賞与引当金繰入額 1,307 医師 863

看護師 △ 262

看護師（会計年度任用職員） 118

医療技術員 82

事務員 51

事務員（会計年度任用企業職員） 20

労務員 358

労務員（会計年度任用企業職員） 77

12法定福利費 1,444 共済 1,413

互助会 31

13退職給付費 394 高知県市町村総合事務組合 394

14その他引当金繰入額 21 賞与に係る共済組合負担金 21

5居宅介護事業費用 50,742 1,481 52,223

１営業費用 50,742 1,481 52,223 (給与費） 1,481

－
1
8
－



(単位:千円）

区分 金額
説   明款・項 目 既決予定額 補正予定額 計

節

1看護師給 98 職員2人 98

2医療技術員給 80 職員0.4人 80

4労務員給 552 職員4人 552

5看護師手当 130 時間外 8

期末勤勉 122

6医療技術員手当 20 期末勤勉 20

8労務員手当 205 時間外 9

期末勤勉 196

9賞与引当金繰入額 116 看護師 20

医療技術員 12

労務員 84

12法定福利費 183 共済 180

互助会 3

13退職給付費 73 高知県市町村総合事務組合 73

14その他引当金繰入額 24 賞与に係る共済組合負担金 24

14,753 329 15,082

１営業費用 14,753 329 15,082 (給与費） 329

1事務員給 112 職員2人 112

2事務員手当 130 時間外 19

期末勤勉 111

3賞与引当金繰入額 27 事務員 27

5法定福利費 42 共済 41

互助会 1

6退職給付費 12 高知県市町村総合事務組合 12

7その他引当金繰入額 6 賞与に係る共済組合負担金 6

39,195 970 40,165

１営業費用 39,195 970 40,165 (給与費） 970

1看護師給 158 職員3人 158

6居宅介護支援事業
費用

7訪問看護事業費用

－
1
9
－



(単位:千円）

区分 金額
説   明款・項 目 既決予定額 補正予定額 計

節

2医療技術員給 240 職員2人 240

4看護師手当 183 時間外 30

期末勤勉 153

5医療技術員手当 108 時間外 2

期末勤勉 106

6事務員手当 4 期末勤勉 4

7賞与引当金繰入額 104 看護師 29

医療技術員 40

事務員（会計年度任用企業職員） 35

8法定福利費 117 共済 115

互助会 2

9退職給付費 40 高知県市町村総合事務組合 40

10その他引当金繰入額 16 賞与に係る共済組合負担金 16－
2
0
－


