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令和 5年度いの町特別養護老人ホーム特別会計補正予算(第 2号)

令和 5年度いの町の特別養護老人ホーム特別会計の補正予算(第 2号)は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

第 1条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞ、れ 7，442千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出そ

れぞれ464， 595千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、 「第 1表

歳入歳出予算補正Jによる。

令和 5'9ミ 12月 4Fl 提出

いの町長 池田牧

特養



第 l 表 歳入歳出予 算補正 第 2 ロ
す

二三ン
工買 補正額

2. 350 

1.繰入金

6.諸収入

ムロ

8

司

2 



-- 3 一一 特養

(議出) (単位:千円)

款 項 補正前の額 補 正 額
一一一一一一一一一

1.総務費
354， 385 216 354， 601 

1.施設管理費
354， 385 216 354， 601 

2.事業費
100， 768 '1， 226 107， 994 

…一一一
2.施設介護サーピス事業費

100， 1 7 0 7， 226 1 07， 396 
一一一一一

歳 出 β口入 言十
4 5 7， 153 7， 442 464， 595 

一一一一一一
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女歳入歳出予算事項男IJ明細書

1、総括.. 

2、歳

3、歳

入場@

出. . 

第 1款

第 2款

す給与費明細書. . 

総務費@働

事業費@

日
目 次

o '* • 'd $ Q 

. .の

特養

3 

5 

. 5 

喝。

7 



歳入歳出予算事項別明細書
(単位:

語t 補正前の額 補正 額 言十

Lサービス収入
351，053 ム 2， 350 348， 703 

1 。
30寄附金

120 。 120 

4繰入金
105，494 3， 793 109， 287 

50繰越金
129 。 129 

6。諸収入
356 1 5 3 7 1 

7包県支出金 。 5， 984 5ヲ 984

歳 人 言十 5 3 7， 442 I 464， 595 



一一 2 - 特養

(歳出) (単位:千円)

1111 巨額 σ〉 財源 l勾 .JR 
J武 補正前の額 補正額 ヰキ 定財 源

0〉6百帆「4斗町l 一 m 般財国庫支出金 県支出金 い並ー左 {長 J」ZF 

1.総務費
354，385 216 :l54，601 ム 6，361 

2.事業費
100， 768 7，226 I07，994 5，984 

「
2，571 

3.予備費
2，000 C 2，000 

卜一

附L 出 メ口岳、 百十 /157，153 7， 44~~ /164， ;595 
5竺L ム 2，335 3， 793 

一一



工芸主 j¥. 
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補正前の額 補正額
んR4nr 

言十
区 分 金 額

員兄 r~l 
一一一一一一一一一一一切即

3，135 1，032 /1，167 1.短期入所生活介護費収入 1，032 
一一一一一 一一…

246， 795 2，521 24.4，271 1.施設介誰サーピス費収入

1，4.89 218，4.41 

l サーピス収入 r員 3. 自己負担金収入

1.目己負担金収入 75，235 3，925 79，160 1.自己負担金収入 3， 925 e 短期i入所生活介護利用料 580 I 

@施設介護サーピス利用料 :3， 3，15 
トーャ

工頁合計 75，235 3，925 79，160 
一一

ピス 項 4 特定入所者介護サービス等針収入

i，特定入所者介誰ザーピス 25，886 ム 4.， 786 21予 100 1.特定入所者介護サーピス持 ム 4.， 786 £短期入所生活介護
収入 収入 @施設介護サ~“どス ム

項 合計 25，887 ム 4， 786 21， 101 

351，053 ム 2， 350 348， 703 

工jヨ 1.繰入金

1.他会計繰入金 105，4.94 3， 793 109，287 1.一般会計繰入金 3， 793 

項合計 105，494. 3， 793 109，287 

款 合計 105，494 3， 793 109，287 

一一 3 一一



4 一一 特莞

J武 6.諸収入 .rIi 2.雑入 ( iP. (ι: flIJ) 

目 補正額
[K 分

告d
額

育ーベ児υ IYJ 

1.雑入 224 15 239 2.雑人 15 e 検査料負服分

項合計 224 15 239 

款 合計 356 15 371 

一

意: 7.県支出金 王頁 1.県補助金

1.介護事業所デジタノレ化支 。 5， 984 5， 984 1.介誌事業所デジタル化支援 5， 984 

援事業費補助金 事業費補助金

一一
項合計 。 5，984 5，984 

款合計 。 5，981 5，984 

一

l -1.  1 457，1531 7.442¥7瓦五二二二 I 



3. 

額

頃 1.施設管理費

一一-1"帯主宮古所源丙訳
特定財源

問厩支出金1 県支出金! 地方債 ; その他

UF fl'J) 

1
y
l
 

ニ一ロ 一般財源 区分宝日子「
216 354， 601 ム 6，148

公抑止子当
@月l?iミ

1. ocn 
(¥，，0 ~O 
(iO 

/¥ 2lJ ~Ill 
ム lS I 

X 

1.共済n: 176 1. .共済組i!?
。!:LJJ)J会

354， 601 |ム 6，148 

10.荷用資

8. 

11.役務費

216 6， 361 

216 354，601 |ム 6，148 6， 361 

-5-



ぷ 2. 事業費 項 1.居宅サーゴス事業費蓋E盃韮nJjjí.I:kJ~ピ三:二二
特 定財源

県支富町高T士自

頃合 計

( ifi佐.千111)

i
 

H
Hり
Jf
 

款 項 2. 施設介護サービス事業費2. 事業費

1.>>む設介護サ 100， 170 7，226 107，396 5， 981 

ーピス事業~Jj: 
項合計 100， 170 7，226 107，396 5， 984 

款合計 100，768 7，226 107，991 5，984 

二三二王[二五二コ二二 I歳出合計 7，442 

3， 812 ~ 2，570 7.報u't費 ム 30 -講師謝礼

12.委託料 1， 264 -調理業務 ム (i I i 

@介護事業所デジタル化支援中 1.8:--: I 

業

一
14..工事詩負費 1，355 イ谷室改修一L~Jr ム !08 

。ネットワーク工事 i、I(i:l

一一一一一

17..備品購入費 4，637 -介護用備品

812 ム 2，570 

813 ム 2，571 

3， 

3， 



1 ) 特 男IJ

職員数
報 酎

手合 与 車問 壬持言~t"
(単位 e 千円、 ノ1¥) 

要? 明

共済 A 
口 考

手合 与 費

i ~期末手当
iその他の手当

l年間支給率(月分)I 

言十 仏語
存会 汁冷，

中
京

1

長

その他の

特別職

片
品
吋ヒ~
貝

補正後

長

その他の

特別職

'"ふヲ
ヰヂ

貝

L
Y
い

『

rr

長

その他の

特別職

-
T
 

二
三
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8 中、!?Jど

2，一般職

( 1 ) 総括

i以外

(単f立:千円、人)

計
共済費 Ziコ』 計 保育 ~. 

179，174 38，895 218，069 

57，674 9，311 66， 985 

236， 848 48，206 285，054 

182， 531 :18，763 221， 294 

58，563 9， 267 67，830 

241，094 48，030 289， 124 

3， 357 ム 132 3， 225 

889 ム 14 845 

4，246 ム 176 4，070 

i以外

一 一
i隊員数

主小ι口 与ー 費

報 回H j合 料 職員手当

32 112，178 66，996 ' 

34 13，267 33，249 11， 158 

66 ; 13，267 I 145、427 78， 154 

33 113，404 69， 127 ' 

35 13，355 33，806 11， 402 ! 

68 13，355 147，210 日0，529 

1，226 2， 131 

88 557 244 

(0) 2 : 88 i 1， 783 i 2， 375 

)は再任用短時間勤務職員の数

区分

補 正 前 会，:I-{I泣い川i以il

補正後 会μ!-ijIiWllllfi，U)

o 1.1 

上ヒ 較 Z"I;!イIIJi{壬111臥(¥

{i dl 

通勤手当 ナ石芸Zb勉手 当 一 児 蛍 手当 山当

正後

i玄 分 扶養手当
i以外

4，484 ~~"I-q lii下川町止i¥~ J>r 4，484 I :2~!;1'{ 卜!立{f:) 11帆 Ll以外
4，557 (/)If，，¥[¥ i~l;l':I.-j主{f:IIIJI:il( 1 

ri、i ;， 1 4，557 
:2:I;I'ij'.J幻[:111帆(¥以外

73 I (ノ)Jf:，tLl

i:2:，:I'Uitif:1I1同H¥
ノt3t 、，iJ 73 

区 分 特燃勤務手当
i以外

3，414 

1，239 
作，;1 4，653 

会μ1I11主任川市w以外
3，414 }ぴ〉恥lil

会μ1q 1立ii:!III[:.l['1 1，239 
Îi- p! 4，653 

会μ1-111幻f:llJif，'，lil以外~，:lq:1幻f !lJlfi，\( i 

{i- I;J 

管理職手当 {主)苫JF:当

396 2，528 2， 756 

917 

43，135 2， 200 11，301 

925 

5. 229 

5， 17，1 

925 

6，099 

870 

補正前

3，673 I 43，1:35 2， 200 

396 2，612 

勺
t
1
1
0
6

ヴ

t

つ白

Q
U

7
・
Q
U
ハ
b

，
，
 

つ〆
M
q
J

4'1， 138 2， 220 

正後

44， 138 

職員手当の 84 21 1，003 

2， 220 

20 

比較

Iifi lE fIii 

4 

84 25 1，003 I 20 

夜間勤務手当 地域手当 !単身赴任手当!~'~;J;II~~illi l~'J ~JIJ!NJí;i r "i 期末

870 

内 訳

3，731 48 

511 

4，245 48 
一一一
3，791 ，18 

51J 

4，305 48 

60 

比較

60 

2，10 
240 



( 2 )給料及び職員手当の増減額の明細

J

中匂

計

32人

33人

1人 i

備

。冒 48弘

R5.4.1 

その他

増減事由男IJ内訳

(千円)

1，219 I人事院勧告に{、!とう給料表額の改定

明

680 

ム 116

給与改定に伴う増減分

説

新規採用

その他

564 

減額
(千円)

1， 783 

分

料ε:ι 
小口

退
l人

一人
1人

! 区 分
3年度
4年度
5年度

1， 003 

70 

60 

期末勤勉
時間外勤務
夜間勤務

う増誠元.1.....-1，13.3 2，375-/雨Ij，e言語孟に職員手当

73 

84 

25 

800 

20 

240 

扶養
住居

通勤
時間外勤務

児童
期末

;り〉福ゐ増減云 […1， 242 

n1も

一ーし一一
9 



( 3 )給料及び職員手当の状況

ア 職員一人あたりの給与

[K 

令来日5年12月1日現在

令和4年12月1日現在

イ 初 任給

jノt

lj ZZ均均給給料与月月額額((1|1Ej1)) 

平 均年齢(蕗)

平平均給料月額(円)
均給与月額(円)

平 均年齢(歳)

10 ヰ¥1'主

行政i織

35:3，600 

392，438 
50，7 

349，300 

L1--jp4ch9 664 
，4 

iー 十 技能労苦確事γ一一寸 一一寸一一一一一←I}J 百 -il両度
区分 ! 行政i蹴(円) ト一一夜雇雨量雨夜一一寸 医療職(三)(円) 卜 7頑嗣 tt砺n55lí雨明日同fi~( _ :.T( 111 ) 

高 校卒 I 166， 600 I 164， 000 I - I 166， 600 

大学卒 196，200 -- 225，800 196，200 

支部fp短大 2卒 ! - |一一一一一一__1一一 211， 000 二-ι;二-二て一 2孟亘

ウ~分



(級自IJの
区分 6級 5級 4級 3級 2級

職 課長 課長補佐 J 主監 !係長@主幹 主事@技師 土手@

(三) 看護部長 ; 看護師長等 i看護師長@主任看護師| 主任看護師等 看護師@准看護師 批者設師

| 技能労務職
分 | 合 計 l 行政職 i 

l技能職附則給料表 l 技能職給料表
一ー一一一一一一一一一一一一一一一一切一一一一一一一一一一一由一戸一一四一一『一四一一---一一四四時由一一一一一一山一--;-問時間一一一_ 0一明白甲山一-一一一時問一一一甲町四回一一回一一ー一一

員数(八) (人)i 32:  3l  11 13 

昇 給に係る職員数 (B) C人)l 26 i 3 1 7 ( 12 

I 1号給 (人) 1 

2号給 (人) 1 

3号給 (人)

'4号給 (人)

7号給 (人)I 

18号給(人)

C%) 

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

エ昇給

訳

円IJ

(B)/(A) 

数

に係る j隊員数

b
雨
旧

み
ぷ

γi

号給数月IJ内訳

後

率 (B)/(A)

(A) 

(B) 

i号給

12号給

i3号給

|4号給

i7号給

[8号給

C%) 

医療i敵(三)

に
U
A

斗
A

24 2 7 11 

81. 3 100.0 63包 6 92.3 

33 3 11 14 

27 3 7 13 

25 2 7 12 4 

81. 8 ハ

υ
ハUハU

噌

asム 92. 9 80. 0 

11 特長



12 

オ期末手当@勤勉手当

支給期 別 支給率 支 給率計 l 耳込 おり ヒ σコ 段 階 可能 干マ)) ぴ〕
区 分

6月分(月分) 12月分(月分) (月分) 級 主YヨZr よ る 力日 算 4ゴf11巨ニ i宜

(1. 125) (1. 175) (2.300) 
1 3級斗5% 4・5級斗10% 6級司113%

補 正 月1) 医療職(、ゴ)3級25号----4級二宇5% 4級(主任以上)ニ宇10%
2. 200 2. 200 '1. 400 

ト 6級(看護部長)斗15%

(1. 125) (1.200) (2. 350) 
行政職 3級=争5% 4 • 5級斗10弘 6級斗15%

補 正 後 医療職(三)3級25号"-'4級司5% 4級(主任以 1二)斗10'Ycl
2. 200 2帽 300 4. 500 

ト 6級(看護部長)司15%

国 。コ おIJ l支
(1. 125) (1. 200) (2. 350) 
2.200 2‘300 4. 500 

カ 定年退職及び勧誕退職に係る退職手当

最高限度
(月分)

その他の加算

措霞等

定年前早期退職

特例措置

(2%'"'-'20弘加算)

定年前早期退職

特例措

位協'"'-'20%;]0 XiL) 

区 分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

(月分) (月分) ， (月分)

支給率等 24. 586875 33. 27075 47.709 47.709 

国の制度
(支給率等)

24. 586875 33. 27075 47.709 47.709 

キ 特殊勤務 手当 ク その他の手当

区 /.'，. 
)J 全職種

代表百研日夜話
技能労務職

技能織附則給料表 技能職給料表
(三)

区分

給料総額に対する比率(%) 扶 養6. 736 5. 507 O. 227 手12.998 

支給対象職員の比率 (%) 

(令和5年12月1日現在)
住 居 二子83. 87 90.91 100.00 80.00 

代表的な特殊勤務手当の名称! 夜間介護 勤タ'1::{:本)'l1:哩 通 二ヨ二

備 考

備 え考

l耳の;出!文
との異!司

'
y
i
 

u土 [戸j

当 |河

当 1'1J 

のIA]


