
今月の主な内容 

（住民基本台帳人口による） 

いの町の人口人口 いの町の人口 
平成19年4月末日現在 （　）内は前年同月末日 

広報 

いの町ホームページ   http://www.town.ino.kochi.jp/

高知県消防大会において 2

交通安全指導員委嘱される 3

６・７月の保健行事予定表 6

「こどものひろば」が始まりました 9

「梅のもぎ採り体験」参加者募集 １０ 

６月・７月の催し物 １１ 

学校運営を地域に開く「開かれた学校づくり」から発信 １２ 

いの町観光協会からのお知らせ １９ 

●総人口　27,933（28,295）人 

●男　性　13,370（13,571）人 

●女　性　14,563（14,724）人 

●世帯数　11,197（11,209）世帯 

N o . 3 3
2 0 0 7
6

５月５日「第２９回あめごつり大会」開催風景 
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消
防
大
会
に
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1分間吹鳴 1分間吹鳴 

15秒休み 
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・学生や、会社などに勤めていない人が20
歳になった。 
・会社を退職して自営業を始めた。 
・会社を退職して無職になった。 
・配偶者が退職して扶養から外れた。 
・離婚して扶養から外れた。 
・収入が１３０万円を超えて扶養から外れた。 

第1号被保険者 
（自営業・農林漁業・学生・ 
　　　　　　　　フリーター・無職の人など） 
お住まいの市町村役場へ届出をし
てください。 
届出の際には、印鑑、年金手帳な
どが必要です。 

・結婚して、配偶者（第2号）に扶養される
ことになった。 
・会社を退職して、配偶者（第2号）に扶養
されることになった。 
・配偶者が就職し（第1号→第2号）扶養され
ることになった。 
・収入が減り、配偶者（第2号）に扶養され
ることになった。 
・配偶者が転職して別の会社に就職した、
又は配偶者の加入制度が変わった（厚生
年金→共済組合など）。 

第3号被保険者 
（第２号被保険者に扶養されている配偶者） 

配偶者の勤める会社（事業主）や
共済組合などから届出をします。 

・会社などに就職して、職場の年金制度
に加入した。 

第2号被保険者 
（職場の厚生年金や共済組合に加入している人） 

会社（事業主）又は共済組合など
から届出をします。 

異
動
が
あ
っ
た
場
合
の 

　
　
　
　
届
出
は
お
忘
れ
な
く
！ 

ご案内 
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6 ・ 7 月 の 保 健 行 事 予 定 表  
（6月1日～10日の予定は、広報5月号をご覧ください。都合により変更する場合がありますのでご了承ください。） 
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が始まりました♪ 

　伊野公民館では毎週水曜日、子どもたちが学校帰りに安心して集まれる場所
をめざし、『こどものひろば』を開いています。 
　４月はＡＬＴの先生による英会話の教室と、体育館でドッヂビーやキッズテ
ニスをして体を動かしました。 
　これからもお菓子を作ったり、絵を描いたりといろんな体験をして、楽しい
ひろばにしていきたいと思います。元気ないのっ子を共に支え、育んでいただ
ける地域のみなさまのご参加をお待ちしています。 

　【問い合わせ】　社会教育課　　893－2012

体育館でドッヂビー 
　はじめてドッヂビーのディ
スクをさわる子もいたけれ
ど、当たっても痛くないか
らこわくない！みんなディ
スクに向かって行きます。
地域コーディネーターの
方々と汗だくになって試合
をしました。 

英会話教室 
　ござの上でくつろいでお勉
強。アルファベットの練習
から始め、簡単な自己紹介
ができるようになりました。
英語の発音は難しいけど、
みんな大きな声でいっぱい
英語を楽しみました！ 

こども 
の 

ひろば 

ローマ字で自分の名前を書いてみよう 英語で自己紹介。みんな先生に注目 

ドッヂビーのディスクの投げ方練習 ドッヂビーの試合 

あ、コレわたしの字だ 

えい！！ 当たれ 

きゃー 

こうやって投げるがで 

えーと、 
　　どれかな？ 

うわぁっ！！ 
　すっごい飛ぶ！！ 
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　平成１９年から税源移譲により、国の税収が減り、地方の税収が増えることになりました。およ
そ３兆円の税源が、国から地方へ移譲されます。これにより、住民はより身近で、よりよい行政サ
ービスを受けられるようになります。 

■ 何がどう変わる？ 

住民税の税率 

　住民税は増えますが、所得税の税率を変えることで税額を減らして調整をするため「住民税＋所
得税」での負担は変わりません。しかし、定率減税の廃止や６５歳以上の方の経過措置により、税
負担は増加します。 

■ 税負担はどうなる？ 

　定率減税は、廃止されました。 

■ 定率減税の廃止 

平成18年度分まで 平成18年度分まで 

所得税の税率 

平成18年分まで 平成18年分まで 

平成19年度分から 平成19年度分から 

平成19年分から 平成19年分から 

5% 8%
10%

13%
10%

0～ 

0～ 0～ 195～ 330～ 695～ 900～ 1800～ 330～ 900～ 1800～ 

0～ 700～ 
（単位：万円） 

（単位：万円） （単位：万円） 

（課税所得） 

（課税所得） 

200～ 

3%

10%
20%

30%
37% 40%

33%
23%20%

10%
5%

3% 4%（県民税） 

6%（町民税） 

一律10%

6段階に細分化 

2%

国の税制改正国の税制改正により 

平成平成19年度年度住民税が大きく変わりました！ 

国の税制改正により 

平成19年度住民税が大きく変わりました！ 
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6 月 ・ 7 月 の 催 し 物 
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　このコーナーでは、各園・学校の取組や様子をお知らせし、地域の学校としての情報発信をして
います。地域の皆様には、様々な取組にご理解とご協力をいただいておりますが、今後とも地域ぐ
るみで子どもの健全育成にかかわってくださいますよう、よろしくお願いします。 
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伊野商業高等学校の生徒から吾北中学校へ 
学校行事の撮影を授業の素材として 

　撮影のきっかけは、伊野商業高等学校から教育委員会に依頼し、小中学校へ呼びかけてもらったこと
が始まりです。多くの学校が受け入れの意思表示をしてくれました。 
　今回は、吾北中学校の文化祭を取材させていただきました。 

　撮影に関してはメディアクリエート科３年生が、編集に関しては２年生４名がそれぞれ担当しました。
　地元の保育園、幼稚園、小学校、中学校でビデオカメラによる撮影をさせていただき、自分たちの勉
強とともに編集したＤＶＤを吾北中学校の生徒代表に手渡すことができました。これからも地域との交
流が持てればと思っています。 

伊野商業高等学校メディアクリエート科は、デジタルカメラおよびビデオカメラでの撮
影、コンピュータによる編集の技術の習得に取り組んでいます。科としても創立４年目
を迎えて、今年度は科の目的として生徒自身の撮影及び編集技術の向上や映像を通して
の表現力の学習内容を考えています。 

撮影班　３年生　保木敦圭　谷内章人 

編集班　２年生　久岡一希　山脇翔太朗　隅田真衣　濱田茉奈 
次はどこに取材に行こうかな・・・ 

メディアクリエート科は映像制作技術や表現力の向上に取り組みます。 メディアクリエート科は映像制作技術や表現力の向上に取り組みます。 

生徒作品が吾北中学校へ寄贈される
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＊くつしたのあな＊ 
～おはなし会を開いています～ 
6月16日(土）14:30～15:00　 

　5、6歳から小学生のみなさんのための
おはなし会です。ストーリーテリングや
絵本の読みきかせをしています。是非、
遊びにきてください。 

P e e k  a  B o oP e e k  a  B o o
～ あかちゃんとおかあさんの絵本の時間 ～ 

6月19日（火）10：30～11：00　☆毎月第3火曜日☆ 

　乳幼児と保護者を対象に、１Ｆ絵本コーナーで手遊びや読み
きかせをしています。どなたでもお気軽においでください。 

6月の展示 
・石井桃子さん100年記念展 

・日野原重明さんの「いのち」と「心」 

　　　　　　　　　　　　　　　他 

『くまの アーネストおじさん あめの ひの ピクニック』 
　　作・絵：ガブリエル・バンサン　訳：もり　ひさし　　1983年発行 

『雨、あめ』　作・絵： ピーター・スピア－　　1984年発行 

＊子どもの本棚＊ 
　毎日続く雨。じめじめした梅雨の季節、大人たちはなるべくじっとして過ごしたいと思いますが、パワー溢れる子
どもたちは、そうはいきません。なんとか楽しむ方法はないか、うずうずしているはずです。そんな気持ちに少しで
も手助けを。雨の日が楽しくなる絵本、雨の美しさを知る絵本、家の中で楽しく読める絵本がたくさんあります。 
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みんなで、グリーンツーリズムを進めよう！ 
・・・農村と都市がお互いに元気になっていくような 
　　　　　　心の通った交流をつくっていきたい・・・ 

緊急
報告
 ＜＜＜＜造船工正社員大募集船工正社員大募集・現地説明会開催決定現地説明会開催決定＞＞＞＞ ＜＜＜＜造船工正社員大募集・現地説明会開催決定＞＞＞＞ 

☆給与 20万円～30万円以上可  ※21日勤務・残業・諸手当込み 
☆年齢 18歳～45歳位まで  ※未経験者については鉄工40歳位まで溶接35歳位まで 
☆待遇 資格取得支援・各種保険完備・各種手当・独身寮完備 
☆会場  6月11日（月）  ①本川プラチナ交流センター9時～11時  ②吾北中央公民館14時～16時 
6月12日（火）  ③ハローワークいの9時～12時  ※電話やＥメールで事前連絡もＯＫ 
※ 詳しいお問い合わせは電話やＥメールやホームページでも大丈夫 
　 http://www.aiwa-net.jp/ 
　 s-kameda@aiwa-net.jp　　　wedサイトからでも検索ＯＫ 愛和工業 検索 

  （有）アイワベネフィット 
   aiwa benefit co.,ltd. 
お問い合わせ  担当亀田まで 
本社 
　（0898）34ｰ5770 
愛媛県今治市立花町2丁目2番 
10号 
西条事業所 
 （0897）52-0889 
愛媛県西条市ひうち7番6号 

����



��
��������

いの町観光協会からのお知らせ 

いの町観光協会事務局（ギャラリー・コパ内） 
   893‐1211　　　 893‐1205　　ホームページ　http://inofan.jp 
ギャラリーコパ　　　 893‐1200

連 絡 ・  

問 い 合 わ せ 
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※都合により当番医が変更となる場合があります。 
　受診の前に電話でご確認ください。 

休日当番医 

6

上下水道休日当番 

飼えなくなった 
犬の収集日程 

今月の納税 

いの町上下水道組合 
　090‐9555‐6246

※処理手続きの都合上、前日16時までに環境課又は
各総合支所ほけん福祉課に連絡をお願いします。 

●伊野地区……役場本庁・各出張所 
●吾北地区……吾北総合支所 
●本川地区……本川総合支所 

問い合わせ ―――――――――――――― 
　　　　　　　　　環境課 　 893‐1160 
吾北総合支所ほけん福祉課 　 867‐2312 
本川総合支所ほけん福祉課 　 869‐2114

町県民税 全期（前納）・１期 
国保税・介護保険料（暫定） ２期 

6月11日（月）・7月9日（月）・23日（月） 
受付時間  8：30～9：30

 

3（日） 

10（日） 

17（日） 

24（日） 

　 

1（日） 

8（日） 

15（日） 

16（月） 

22（日） 

29（日） 

 

893‐0047 

891‐6678 

893‐1551 

893‐0014 

　 

893‐0047 

893‐5111 

893‐1551 

893‐0014 

893‐5712 

893‐2455

 

関 田 病 院  

天 王 診 療 所  

仁 淀 病 院  

森 木 病 院  

　 

関 田 病 院  

さ く ら 病 院  

仁 淀 病 院  

森 木 病 院  

田 村 外 科  

西 村 整 形 外 科  

――――――― 6 月 ――――――― 

――――――― 7 月 ――――――― 

　5月3日から5日まで、仁淀川橋下
を約250匹の紙のこいのぼりが泳ぎ
ました。 
　大小さまざまなこいのぼりは、水
中に流すと、まさに本物の鯉のよう
に泳いでいました。 
　会場ではふるさと市やフリーマー
ケットが並び、また、宝探しや吾北
清流太鼓の演奏などの催しも行われ、
多くのお客さんでにぎわいました。 
　最終日は天候が次第に悪くなり、イ
ベントへの影響が心配されましたが、
順調に終了することができました。 

ちょっと
 

お知らせ
 


